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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส่วนงานคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ทำการประเมินความเสี่ยง

การทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตลอดจนกำหนดมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยมี

ผลการดำเนินงานตามมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ดังนี้ 

 

ภารกิจ เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(โอกาสเกิด x 
ผลกระทบ) 

วิธกีารบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. ด้านการศึกษา 1 .  ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ข อ ง
น ักศ ึกษาท ันตแพทย์  
(หลักสูตรก่อนปริญญา) 
 

สูงมาก 
1X5 

 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. มีมาตรการป้องกันการทุจริต
ของนักศึกษา 
2. มีบทลงโทษในการทุจริตของ
นักศึกษาตามประกาศข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหิดล 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
1.  การจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ
นักศึกษา ชั้นปีที่ 1-2 เพื่อแจ้งกฎ 
ระเบียบ เกณฑ์ การประเมินผล
การศึกษา บทลงโทษการทุจริตตาม
ประกาศ/ข้อบังคับมหาวิทยาลัยให้
นักศึกษารับทราบ 
2.  การจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ
น ักศ ึกษาช ั ้นป ีท ี ่  4 -6 ก ่อนลง
ปฏิบัติงานในรายวิชาคลินิก 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา ช้ันปี
ที ่ 1-6 เพื ่อแจ้งกฎ ระเบียบ เกณฑ์ การ
ประเมินผลการศึกษา บทลงโทษการทุจริต
ตามประกาศ/ข้อบังคับมหาวิทยาลัยให้
นักศึกษารับทราบ 
2. แต่งตั ้งคณะกรรมการการคุมสอบเพื่อ
ป้องกันการทุจริตของนักศึกษา 
3. คณะกรรมการค ุมสอบปฏ ิบ ัต ิตาม
ประกาศฯ เรื ่อง หลักเกณฑ์การสอบของ
นักศึกษาทันตแพทย์อย่างเคร่งครัดและเฝ้า
ระวังความเสี ่ยงเพื ่อไม่ให้เกิดการทุจริต
ระหว่างการสอบ 
ผลลัพธ์  
- ไม่พบว่ามีนักศึกษาทันตแพทย์ที่ทุจริตใน
การสอบของรายว ิชาบรรยายและการ
ปฏิบัติงานในรายวิชาปฏิบัติการ/คลินิก 

 2. การทุจริตในการสอบ
และการปฏิบัติงานของ
น ักศ ึกษาท ันตแพทย์  
(หลักสูตรนานาชาติ) 
 

สูงมาก 
1X5 

 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1.  การจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ
นักศึกษา ชั ้นปีที ่ 1-2 เพื ่อแจ้ง
กฎระเบียบ บทลงโทษการทุจริต
ตามประกาศข้อบังคับมหาวิทยา 
ลัยมหิดลให้นักศึกษาทราบ 
2.  การจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ
นักศึกษา ช้ันปีท่ี 4-6 ก่อนลงปฏิบัต ิ

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา ช้ันปี
ที ่ 1-6 เพื ่อแจ้งกฎ ระเบียบ เกณฑ์ การ
ประเมินผลการศึกษา บทลงโทษการทุจริต
ตามประกาศ/ข้อบังคับมหาวิทยาลัยให้
นักศึกษารับทราบ 
2. แจ้งเจ้าหน้าที่คณะกรรมการคุมสอบใน
การป้องกันการทุจริต 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อส่วนงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
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ภารกิจ เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(โอกาสเกิด x 
ผลกระทบ) 

วิธกีารบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   งานในรายวิชาคลินิกเพื ่อแจ้งกฎ 
ระเบียบ แจ้งเกณฑ์การประเมนิผล
การศึกษาบทลงโทษการทุจริตตาม
ประกาศข้อบังค ับมหาวิทยาลัย 
มหิดลให้นักศึกษาทราบ 
3. กำหนดหน้าที่คณะกรรมการคุม
สอบในการป้องกันการทุจริต 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
1.  การจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ
นักศึกษา ชั ้นปีที ่ 1-2 เพื ่อแจ้ง
กฎระเบียบ บทลงโทษการทุจริต
ตามประกาศข้อบังคับมหาวิทยา 
ลัยมหิดลให้นักศึกษาทราบ 
2.  การจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ
นักศ ึกษา ช ั ้นป ีท ี ่  4 -6 ก ่อนลง
ปฏิบัติงานในรายวิชาคลินิกเพื่อ
แจ้งกฎ ระเบียบ แจ้งเกณฑ์การ
ประเมินผลการศึกษาบทลงโทษ
การทุจริตตามประกาศข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหิดลให้นักศึกษา
ทราบ 
3. กำหนดหน้าที่คณะกรรมการคุม
สอบในการป้องกันการทุจริต 
4. เฝ้าระวังจุดเสี่ยงในการเกิดการ
ทุจริตระหว่างการปฏิบัติงานการ
สอบ 

3. เฝ้าระวังจุดเสี ่ยงในการเกิดการทุจริต
ระหว่างการปฏิบัติงานการสอบ เช่น การ
ตรวจสอบอุปกรณ์สื่อสาร 
ผลลัพธ์  
- ไม่มีนักศึกษาทันตแพทย์ที่ทุจริตในการ
สอบและการปฏิบตัิงาน 

2. ด ้ านทร ัพยากร
บุคคล 

1. บุคลากรกระทำการ
ทุจริตต่อหน้าที ่

สูงมาก 
1X5 

 
 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. มีกิจกรรมการแสดงเจตจำนง
ส ุจร ิตในการบริหารงานอย่างมี
ค ุณธรรม ม ีความโปร ่งใสและ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. จ ัดอบรมให้ความรู ้ เพื ่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการทำความดีและปลูกจิตสำนึก
การมีคุณธรรมจริยธรรม เรื ่อง “โครงการ
ยกระด ับคณะท ันตแพทยศาสตร ์ตาม
มาตรฐานคุณธรรม” เมื่อวันที่ 17 มกราคม 
2567 
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ภารกิจ เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(โอกาสเกิด x 
ผลกระทบ) 

วิธกีารบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   2. มีมาตรการป้องกันการรับสินบน
และการขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
3. มีมาตรการจัดการเรื่องร้องเรียน
ทุจริต 
4. มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
1. การจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายท ี ่ เ ก ี ่ ย วข ้ องก ับการ
ปฏ ิบ ัต ิ งานให ้บ ุคลากรภายใน
คณะฯรับรู้ รับทราบ 
2. การให้ความรู้เรื่องวินัยและการ
ดำเน ินการทางว ิน ัยในการจัด
ปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ร่วมกับงาน
ทรัพยากรบุคคล 
3. การสร ้างความตระหนักโดย
โครงการจัดอบรมเกี ่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐให้กับบุคลากรภายในคณะฯ 

2. หน่วยกฎหมายร่วมกับงานทรัพยากร
บุคคล จัดอบรมให้ความรู้เรื่อง วินัยและการ
ดำเนินการทางวินัยสำหรับบุคลากรใหม่ 
เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2566 
3. หน่วยกฎหมายร่วมกับหน่วยตรวจสอบ
ภายใน จ ัดอบรมเกี ่ยวกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐให้กับบุคลากรภายใน
คณะฯ เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2567 
4. ดำเนินการสรุปจรรยาบรรณและวินัยที่ดี
พร้อมทั ้งต ัวอย่างพฤติกรรมการกระทำ
ทุจริตหรือผิดวินัยที่พบโดยทั่วไปและอัตรา
โทษเพื่อจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
รับรู้ รับทราบ และรักษาวินัยอย่างเคร่งครัด 
5. จัดกิจกรรม “ตลาดนัดคนดี ตามวิถี
พอเพ ียง” เพ ื ่อส ่งเสร ิมสน ับสน ุนและ
ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
เมื่อวันท่ี 19 มิถุนายน 2567 เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรมีทัศนคติวิธีคิด และการประพฤติ
ปฏิบัติที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่ดี 
ผลลัพธ์  
- ไม่พบการกระทำทุจริตของบุคลากรคณะ
ทันตแพทยศาสตร์ 

3. ด้านการเงิน 1. เกิดข้อผิดพลาดด้าน
การเงิน : กรณีเจ้าหน้าที่
ก า ร เ ง ิ น ไม ่น ำส ่ ง เ งิน
รายได้ 

ต่ำ 
1X2 

 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. ลงเก็บเงินรายได้ตามจุดเก็บเงิน
ระหว ่ า งว ัน เป ็นรอบตามรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด 
2. หัวหน้า/ผู้รับผิดชอบตรวจสอบ
การนำส่งเงินทุกวันหลังปิดรอบการ
ทำงาน 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- เนื่องจากการประเมินระดับความ
เสี่ยงอยู่ในระดับต่ำ (โซนสีเขยีว) 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เจ้าหน้าที่นำส่งเงินรายได้ตามรอบระยะ 
เวลาที่กำหนด 
ผลลัพธ์  
- ไม่พบเหตุการณ์ของเจ้าหน้าที่การเงินไม่
นำส่งเงินรายได้ 



รายงานผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเสีย่งการทจุริตและประพฤติมิชอบ 2567          หนา้ 4/7 

 

ภารกิจ เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(โอกาสเกิด x 
ผลกระทบ) 

วิธกีารบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จึงดำเนิน 
การควบคุมภายในตามแนวทางการ
จัดทำรายงานการวิเคราะห์และ
ประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยา 
ล ัยมหิดล ประจำปีงบประมาณ 
2567 

 

 2. เกิดข้อผิดพลาดด้าน
การเงิน : กรณีเจ้าหน้าที่
รับชำระค่าบริการขาด/
เกิน 

ปานกลาง 
2X2 

 
 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. แจ้งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความ
ถูกต้องก่อนรับชำระเงิน 
2. กำหนดข้อผิดพลาดที ่เกิดจาก
การปฏิบัติงานในการประเมินผล
การปฏิบัติงาน (PA) 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- เนื่องจากการประเมินระดับความ
เสี่ยงอยู่ในระดับต่ำ (โซนสีเหลือง) 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จึงดำเนิน 
การควบคุมภายในตามแนวทางการ
จัดทำรายงานการวิเคราะห์และ
ประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยา 
ล ัยมหิดล ประจำปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เจ้าหน้าท่ีรับชำระเงินถูกต้องครบถ้วน 
ผลลัพธ์ 
- พบเหต ุการณ์ เจ ้าหน้าท ี ่ร ับชำระเงิน
ค่าบริการขาด/เกิน คิดเป็นร้อยละ 0.06 
ครั้ง/ปี 

 3. เกิดข้อผิดพลาดด้าน
การเงิน : กรณีเกิดการ
ปลอมแปลงเอกสารที่ใช้
ในการเบิก-จ่าย 

ต่ำ 
1X2 

 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. จัดทำและตรวจสอบเอกสารโดย
หัวหน้าหน่วย 
2. หัวหน้าโครงการ/หัวหน้าการเงิน
และผ ู ้ ร ั บผ ิ ดชอบดำ เน ินการ
ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร
ที่ใช้ในการเบิกจ่าย 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- เนื่องจากการประเมินระดับความ
เสี ่ยงอยู่ในระดับต่ำ (โซนสีเขียว) 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จึงดำเนิน 
การควบคุมภายในตามแนวทางการ 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารที่ใช้
ในการเบิกจ่ายทุกครั้ง 
ผลลัพธ์ 
- ไม่พบเหตุการณ์ปลอมแปลงเอกสารที่ใช้
ในการเบิก-จ่าย 
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ภารกิจ เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(โอกาสเกิด x 
ผลกระทบ) 

วิธกีารบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   จัดทำรายงานการวิเคราะห์และ
ประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยา 
ล ัยมหิดล ประจำปีงบประมาณ 
2567 

 

4. ด้านพัสดุ  1. การบริหารงานด้าน
พัสด ุไม ่ตรงตามแผน : 
1.1 กรณีการตรวจรับ
พัสดุไม่เป็นไปตามสัญญา
หรือระเบียบที ่กำหนด
เน ื ่ อ ง จ ากบร ิ ษ ั ท ไ ม่
สามารถส่งพัสดุได้ตรง
ตามที่กำหนดในสัญญา 
1.2 กรณีหน่วยงานกำ 
หนดความต ้องการผิด 
พลาด ไม่ตรงกับเอกสาร
ที่ส่งให้งานพัสดุจัดหา 

ปานกลาง 
1X3 

 
 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. บริษัทต้องจัดหาสเปคไม่ต่ำกว่า
ที่หน่วยงานกำหนด 
2. หน่วยพัสดุประสานให้ทางบริษทั
เปรียบเทียบสเปคที่กำหนดไว้กับ
ตัวใหม่ที ่ดีกว่าและไม่มีค่าใช้จ่าย
เพิ่มเติม พร้อมทั้งเสนอคณะกรรม 
การตรวจรับ 
3. ให้ผู ้เชี ่ยวชาญตรวจสอบสเปค
ก่อนเสนอคณะกรรมการตรวจรับ 
4. ยกเลิกใบสั ่ง/สัญญาและเริ่ม
ดำเนินการใหม่ 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- เนื่องจากการประเมินระดับความ
เสี่ยงอยู่ในระดับต่ำ (โซนสีเหลือง) 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จึงดำเนิน 
การควบคุมภายในตามแนวทางการ
จัดทำรายงานการวิเคราะห์และ
ประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยา 
ล ัยมหิดล ประจำปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. ดำเนินการตาม พรบ.การจัดซื ้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ผลลัพธ์  
- ไม่พบเหตุการณ์ส่งพัสดุไม่เป็นไปตาม
สัญญา 
- ไม่พบเหตุการณ์หน่วยงานกำหนดความ
ต้องการไม่ตรงกับเอกสารที่ส่งให้จัดหา 

 
 

 2. การบริหารงานด้าน
พัสด ุไม ่ตรงตามแผน : 
กรณ ีกระบวนการทำ
ส ัญญาล ่าช ้าไม ่ท ันต่อ
ความต้องการ 

ปานกลาง 
2X2 

 
 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. ลดขั้นตอนด้านเอกสารและการ
ดำเนินงาน 
2. Lean เอกสารการดำเนินงาน 
3. ยาทันตกรรมล่าช้าเนื่องจากเป็น
ปีแรกที่ รพ.ทันตกรรมฯดำเนินการ
เอง 
4. ล้างซักผ้ารพ. เนื ่องจากบริษัท
เดิมหมดสัญญาต้องดำเนินการ 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. ดำเน ินข ั ้นตอนตามระเบ ียบอย ่ าง
เคร่งครัดและรวดเร็วข้ึน 
2. กำหนดแผนการดำเนินงานล่วงหน้า 
3. ประสานงานคณะกรรมการล่วงหน้า
ผลลัพธ์  
- ไม่พบเหตุการณ์ทำสัญญาล่าช้า 
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ภารกิจ เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(โอกาสเกิด x 
ผลกระทบ) 

วิธกีารบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

   จัดหาบริษัทใหม่ 
แผนบร ิหารจ ัดการความเส ี ่ยง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- เนื่องจากการประเมินระดับความ
เสี่ยงอยู่ในระดับต่ำ (โซนสีเหลือง) 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จึงดำเนิน 
การควบคุมภายในตามแนวทางการ
จัดทำรายงานการวิเคราะห์และ
ประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยา 
ล ัยมหิดล ประจำปีงบประมาณ 
2567 

 

 3. การบริหารงานด้าน
พัสด ุไม ่ตรงตามแผน : 
กรณีการเบิกจ่ายเงินค่า
พัสดุจากแหล่งเงินมูลนิธิ
ไม ่เป ็นไปตามระเบียบ
กำหนด 

ปานกลาง 
2X2 

 
 

กิจกรรมการควบคุมทีม่ีอยู่  
1. มีระเบียบกำหนดและปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัด 
2. เจ ้าหน้าที ่พ ัสด ุทำหน้าที ่ขอ
อนุมัต ิเบิกจ่ายมูลนิธ ิต ้องม ีการ
เบิกจ่ายให้ตามที่ระบุไว้เท่าน้ัน 
3. ปฏิบัติตามระเบียบที่กำหนด 
แผนบริหารจัดการความเสีย่ง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- เนื่องจากการประเมินระดับความ
เสี่ยงอยู่ในระดับต่ำ (โซนสีเหลือง) 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จึงดำเนิน 
การควบคุมภายในตามแนวทางการ
จัดทำรายงานการวิเคราะห์และ
ประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยา 
ล ัยมหิดล ประจำปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. มีการเบิกจ่ายกับบริษัทโดยตรงให้ถูกต้อง
โดยใช้ระเบียบพัสดุ 
ผลลัพธ์  
- ไม่พบเหตุการณ์เบิกจ่ายเงินค่าพัสดุจาก
แหล่งเง ินม ูลนิธ ิไม ่เป ็นไปตามระเบียบ
กำหนด 
 

 

หมายเหต ุ
▪ กรณีส่วนงานมีการจัดทำรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ไว้ในปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 ส่วนงานสามารถนำข้อมูลตามแบบรายงานดังกล่าวมาจัดทำรายงานผลฯ ตามแบบรายงานนี้ หรือตามแบบ
รายงานของส่วนงานก็ได้ ท้ังนี้ขอให้พิจารณาจัดทำข้อมูลให้ครบตามองค์ประกอบท่ีเกณฑ์ MU-ITA2025 กำหนด 

▪ กรณีส่วนงานที่ไม่ได้มีการจัดทำรายงานการประเมินความเสี ่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี ่ยวข้องกับสินบน ไว้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้ส่วนงานรายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี
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งบประมาณ พ.ศ.2567 ตามแบบรายงานน้ี หรือตามแบบรายงานของส่วนงานได้ ทั้งนี้ขอให้พิจารณาจัดทำข้อมูลให้ครบ
ตามองค์ประกอบท่ีเกณฑ์ MU-ITA2025 กำหนด 

▪ ส่วนงานอาจพิจารณาเพิ่มเติม “เอกสารแนบท้าย” เพื่อประกอบการรายงานผลฯ เช่น ภาพกิจกรรม ภาพการประชุม 
โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  
 

ภาพกิจกรรม 

ประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง คณะทันตแพทยศาสตร์ คร้ังท่ี 2/2567 

ณ ห้องประชุมคณะกรรมการประจำคณะ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา ชั้น 17 

ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2567 

 

   

   
   



จดัทําโดย 
หน่วยบรหิารความเสี�ยง
งานบรหิารความเสี�ยงและตรวจสอบภายใน

คณะทันตแพทยศาสตร ์
มหาวทิยาลัยมหิดล
เลขที� 6 ถนนโยธ ีเขตราชเทว ีกรุงเทพฯ
10400
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