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กรณีไม่มีความเส่ียง
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รายงานคณบดีเพื่อทราบและ
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รายงานคณบดเีพื่อทราบและ
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และพิจารณา

อธิการบดี
รายงานส านักงานคณะกรรมการคุม้ครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล (สคส.) ภายใน 72 ชม. 
นับแต่ทราบเหตุเทา่ที่สามารถท าได้

อธิการบดี
1. รายงานส านักงานคณะกรรมการคุ้มครอง

ข้อมูลส่วนบุคคล (สคส.) โดยไม่ชักช้า
2. แจ้งเจ้าของข้อมูลให้ทราบเหตุการละเมดิ
พร้อมแนวทางการเยยีวยาโดยไมช่ักช้า
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พบเหตุแห่งการละเมดิ*
ข้อมูลส่วนบุคคล

1

การละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล ดังนี้ :
1) การละเมิดความลบัของข้อมูลส่วนบุคคล (Confidential Breach) 

ซึ่งมีการเข้าถึงหรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยปราศจากอ านาจหรือโดยมิชอบ 
หรือเกิดจากข้อผิดพลาดบกพร่องหรืออุบัติเหตุ

2) การละเมิดความถกูตอ้งครบถ้วนของข้อมูลส่วนบุคคล (Integrity Breach) 
ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลง แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ไม่ถกูตอ้ง ไม่สมบูรณ์ หรือไม่ครบถ้วน 
โดยปราศจากอ านาจหรือโดยมิชอบ หรือเกิดจากข้อผิดพลาดบกพร่องหรืออุบัติเหตุ

3) การละเมิดความพรอ้มใช้งานของข้อมูลส่วนบุคคล (Availability Breach) 
ซึ่งท าให้ไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลได ้หรือมีการท าลายข้อมูลส่วนบุคคล 

ท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลไม่อยู่ในสภาพที่พรอ้มใชง้านได้ตามปกติ
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เหตุการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลท่ีผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมีหน้าท่ีต้อง
แจ้งแก่ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (สคส.) ได้แก่
เหตุที่เกิดจากการละเมิดมาตรการรักษาความปลอดภัยท่ีท าให้เกิดการ
สูญหาย เข้าถึง ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดย
ปราศจากอ านาจหรือโดยมิชอบ ไม่ว่าจะเกิดจากเจตนา ความจงใจ ความ
ประมาทเลินเล่อ การกระท าโดยปราศจากอ านาจหรือโดยมิชอบ การ

กระท าความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ ภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
ข้อผิดพลาดบกพร่องหรืออุบัติเหตุ หรือเหตุอื่นใด ซ่ึงอาจเกิดจากการ
กระท าของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลน้ันเอง ผู้ประมวลผลข้อมูล 

ตลอดจนพนักงาน ลูกจ้าง ผู้รับจ้าง ตัวแทน หรือบุคคลอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง

เหตุแห่งการละเมิด


